OLAF TABACZYNSKI

Okiem Stylisty

Relacja ze szkolenia w Dolnoslgskim Zespole Szkot w Lubinie - Technikum Optyczne w Lubinie.

Proces edukacji jest zawsze procesem zto-
zonym i dtugotrwatym. Kazdy z nas wie
o tym, ale czesto zapomina.

W Polsce nastata tendencja do organizacji
warsztatéw, do nauki tylko przez praktyke.
A najlepiej w jeden dzien. Tak, jakby wiedza
i rozne aspekty teorii nie miaty znaczenia,
tak jakby nic nie dawaty. Jakbysmy mogli
sie wyksztatci¢ tylko poprzez praktyke.
Niestety, to niemozliwe. Czesto odbieramy
telefony z zapytaniem, czy nasze szkolenie
nie mogtoby trwac jeden dzien lub czy po
jednym dniu szkolenia moge by¢ juz Styli-
sta Opraw Okularowych? A tematyka na-
szych kurséw jest ztozona, wymaga kilku
godzin przekazania wiedzy teoretycznej
i kilku praktycznej. My zbieramy te do$wiad-
czenia, ktorymi sie dzielimy na szkoleniach
od ponad 20 lat.

Edukacja to podstawa dla przysztej kadry
zawodowej, to wartosciowy i czasochfonny
proces, podczas ktérego cztowiek poznaje
od podszewki swo¢j zawod. Taka refleksja
towarzyszyta nam takze w czasie szkole-
nia mtodziezy z Technikum Optycznego
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w Lubinie, ktérego poprowadzenie napet-
nito nas optymizmem i nadzieja na dobra
przysztosc.

Nie tylko jako tworca nowych kompetendji
na rynku optyki, ale réwniez jako wykfa-
dowca akademicki, ktérym miatem oka-
zje byc¢ przez 7 lat na Collegium Medicum
w Bydgoszczy na Uniwersytecie im. Miko-
faja Kopernika, z wielkg radoscia przyjatem
propozycje przeszkolenia uczniéw tech-
nikum optycznego. To nowatorski projekt
w skali catej Polski.

Ten wiasnie projekt Stylisty Opraw Oku-
larowych zostat ,uszyty na miare” i dopa-
sowany do potrzeb mtodego pokolenia
ksztatcacych sie technikow optykow. Tutaj
tez, oprécz doswiadczenia zawodowego,
przydaty sie niewatpliwie uprawnienia pe-
dagogiczne do ksztatcenia 0séb nieletnich,
ktére réwniez posiadam. To kolejny niezwy-
kle wazny aspekt prawny, wynikajacy z pro-
wadzenia szkolery, nakfadajacy ustawowo
na ,treneréw” obowigzek posiadania odpo-
wiednich uprawnien.

Ale ... zacznijmy od poczatku. Zadzwonit

telefon: ,Tu Technikum Optyczne w Lubi-
nie..." | tak, krok po kroku, po wielu rozmo-
wach i ustaleniach, doszlismy do realizacji
szkolenia dla wybranej grupy 10 ambitnych
uczniéw. Wspdlnie z panig dyrektor i kadrg
nauczycieli Dolnoslaskiego Zespotu Szkot
w Lubinie, doprowadzilismy do urzeczy-
wistnienia tego pionierskiego, pierwszego
w Polsce szkolenia mtodziezy.

Zostato ono zaplanowane jako trzydnio-
we. W pierwszych dwdch dniach zajelismy
sie omowieniem i przedstawieniem zasad
Stylizacji Opraw Okularowych. Dzien trzeci
poswiecilismy w 100% na praktyke. Pro-
gram byt niezwykle napiety, ale wielka che¢
ucznidow do poznania zagadnien pozwolita
nam skutecznie go zrealizowac w catosci.
Nie bez znaczenia jest tutaj postawa mto-
dziezy. W czasie szkolenia, z godziny na
godzine, ksztattowaty sie miedzy nami ser-
deczne relacje. To one w sposob niezwykty
wptynety na wyjatkowy charakter kursu
i motywacje w trakcie tych kilku razem spe-
dzonych dni. Szkolenie pozwolito uczniom
na zdobycie nowych kompetencji jako



dodatkowego elementu w rozwoju zawo-
dowym mtodych, przysztych technikow
optykéw. Co tym samym czyni ich bardziej
konkurencyjnymi i pozadanymi na rynku
optyki okularowej. Na koniec ostatniego
dnia sam im zazdroscitem takiego wejscia
na rynek zawodowy, nabycia w tak mfodym
wieku tylu umiejetnosci, potrzebnych tech-
nikom optykom i stylistom.

Mineto zaledwie troche czasu, a nam nadal
towarzysza niezwykte emocje i ogromna
satysfakcja dla nas jako pedagogéw, ale
rowniez po prostu jako ludzi. Tak, czyn-
nik ludzki miat tu ogromne znaczenie. To,
ze Dyrekcja i nauczyciele szkoty zadbali
0 przysztos¢ swoich ucznidw, swiadczy

o wizjonerskim podejsciu do ksztatcenia

mtodziezy. To, ze uczniowie tak odpowie-
dzialnie podeszli do szkolenia, ze kazdego
dnia z duza niechecig wychodzili z zaje¢, to,
ze ze smutkiem przyjeli zakoriczenie kursu,
daje nam wielkg nadzieje na przysztos¢.
Gratulujemy im podjecia wysitku i checi
nabycia nowych kwalifikacji, ktore na pew-

no dadza im wieksze szanse na pozyskanie
pracy w zawodzie i wiernych, oddanych
klientéw.
Szkolenie
- zgodnie z procedura. Jedna z jego czesci
jest zawsze podsumowanie. Tutaj, oprocz
wielkiego zaangazowania ucznidw, otrzy-

zakonczylismy  profesjonalnie

malismy od nich usciski dtoni, zauwazylismy
u nich poczucie gtebokiego sensu naszego

szkolenia, uznanie oraz, co wazne, nowe
spojrzenie na zawdd i wiasng przysztosc.
Ustyszelismy réwniez: ... zostancie, prosi-
my’, ... nie wyjezdzajcie ..."

| rzeczywiscie, jakas cze$¢ nas samych wias-
nie tam pozostata.

Szkolenia to co$ wiecej niz przekazywanie
wiedzy, to realny wptyw na ksztattowanie
rynku, jego wartosci i postaw. Permanentna
nauka jest wpisana w dzisiejszg rzeczywi-
stos¢. Klient juz wie, ze oprawki okularowe
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moga nada¢ stylu jego
osobowosci. S3 one sta-
tym elementem naszego
Nasi

zmieniajg  kolor

wizerunku. klienci
czesciej
wiosdw niz oprawy. Stad
tak wazne s3 umiejetnosci
stylistycznego ich doboru.
To absolutne must-have
Twojego salonu. Potrzebu-
i odpowied-
nich narzedzi, aby stac sie

jesz wiedzy

doradca wizerunku swoje-
go klienta.

Pamietaj: Trening Czyni Mistrza!

Stad, nie zniechecajcie sie, tylko wrzudcie
kolejny bieg i do przodu! Bo nikt za Nas tego
nie zrobi. Do zobaczenial

Olaf Tabaczyriski — twdrca zawodu i nazwy ,Stylista
Opraw Okularowych” Mistrz Swiata Makijazu Profesjo-
nalnego i Stylizacji. Absolwent Uniwersytetu Artystyczne-
go w Poznaniu na wydziatach: wzornictwo przemystowe,
architektura wnetrz, rysunek. Juror Miedzynarodowych
Mistrzostw Makijazu Profesjonalnego, Permanentnego
i Stylizacji Rzes i Brwi. Dyrektor artystyczny Akademii Maes-
tro. Od 1997 roku prowadzi szkolenia na podstawie autor-
skiego programu nauczania ,Stylisty Opraw Okularowych’
Zdobywca wielu nagrdd, z ostatniej chwili ,Ztotej Perty
Mody” przyznanej przez Polskq Akademie Modly.
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